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FONDO SOCIALE EUROPEO T < DELLA SARDEGNA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “L. DA VINCI”
Codice meccanografico CAIC84300E; C.F.: 92105020926 - cod. univoco: UFKP7H
e-mail: caic84300e@istruzione.it; caic84300e@pec.istruzione.it
Via E. D’ARBOREA, 39 - 09033 DECIMOMANNU (CA) - tel. 070/9667158

Circ. n. 97
Decimomannu, 25 ottobre 2021

Ai Sigg. Genitori degli alunni
Al Personale DOCENTE

Al personale ATA

Al DSGA

OGGETTO: COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA — SEZIONE SCUOLA. SCIOPERO DI TUTTO IL
PERSONALE AMMINISTRATIVO, INFORMATICO E CON MANSIONI REMOTIZZABILI E
TELELAVORABILI DEL PUBBLICO IMPIEGO, INDETTO DA SMART WORKERS UNION PER
L’INTERA GIORNATA DEL 28 OTTOBRE 2021

Si trasmette la nota relativa allo sciopero di tutto il personale amministrativo, informatico e con mansioni
remotizzabili e telelavorabili del pubblico impiego e relative partecipate, compresi gli insegnanti in
regime di didattica a distanza, indetto da Smart Workers Union per l'intera giornata del 28 ottobre 2021.

Poiché, I'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate
dalla citata normativa. La presente comunicazione, redatta ai sensi dellAccordo Aran sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020 e pubblicato nella G.U., serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021,
definisce quanto segue:

= DATA, DURATADELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO. Lo sciopero si svolgera
per tutta la giornata del 28 ottobre p.v. e interessera tutti il settore del pubblico impiego;

e MOTIVAZIONI. Le motivazioni poste alla base della vertenza potranno essere desunte dalla
proclamazione pubblicata all’indirizzo: http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=192&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-
pubblico- impiego

e RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE. Per la rappresentativitd nazionale del
sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle disponibili sul sito del’ARAN
(il Comparto scuola €& alla pagina 7 e ss., [I'Area dalla pagina 15)
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20P
ROVVI SORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf;

e VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU. Nell'ultima elezione delle RSU, avvenuta
in questa Istituzione scolastica le organizzazioni sindacali in oggetto non hanno presentato
liste e conseguentemente non ha ottenuto voti;
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« PERCENTUALIDIADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI. | dati globali
di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi
pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero;
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e PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE. Ai sensi dellart. 2, comma 2, del
richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa
Istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra
garantire la continuita.

L’art. 3, comma 4, del’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020 specifica
che: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano il personale a comunicare in forma
scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello
sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta
paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici
riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”.

Pertanto, ai sensi del citato art. 3 comma 4 dell'Accordo, il personale € invitato a comunicare in forma
scritta all’email caic84300e@istruzione.it la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi
o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai
fini della trattenuta sulla busta paga ed € irrevocabile.

Sulla base dei suddetti dati e a causa della ristretta tempistica delle comunicazioni in allegato, si
informano i genitori che non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e
sui servizi che la scuola potra garantire. In ogni caso, I'eventuale adesione allo sciopero potrebbe
comportare disservizi sul piano amministrativo, ma non interessera l'organizzazione delle attivita
didattiche.

Il giorno dello sciopero, si prega il personale di apporre la propria firma nell’apposito foglio per gli
scioperi, disponibile all'ingresso del plesso della scuola Primaria, per attestare la presenza in servizio.

A causa dei possibili equivoci legati ai ritardi, ai fini della rilevazione del personale in sciopero, tutti sono
pregati di essere a maggior ragione puntuali e di avvisare la Segreteria con fonogramma in caso di
impossibilita oggettiva ad essere presenti in detta giornata, per cause di forza maggiore, all’orario
previsto per il servizio giornaliero.

| docenti sono invitati ad informare le famiglie tramite comunicazione scritta sul diario degli alunni da
riportare firmata.

Si invita tutto il personale ad una fattiva collaborazione in tal senso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maria Antonietta Santoro
La firma & omessa ai sensi dell’art.3 D.Igs 12/02/1993, n.39



